M-PLUS France recrute !

Apprenti(e) chef de projets H/F

Lachapelle-Sous-Rougemont = Alternance

Le Groupe M-PLUS compte parmi les leaders européens dans la production de piéces
complexes et de sous-ensembles pour le marché de I'aéronautique, le spatial, 'énergie et la
cryogénie.

Nos valeurs sont inscrites dans notre ADN : une entreprise humaine, une entreprise
conquérante, I'obsession de la satisfaction de nos clients et notre passion pour le savoir-
faire.

Notre ambition: étre un acteur incontournable de la transition énergétique de nos clients

MISSIONS PRINCIPALES PROFIL RECHERCHE
* Participer a la planification et & l'organisation des +  Formation : Etudiant(e) en école
projets de développement de nouvelles pieces. d'ingénieur
« Assister les chefs de projets dans le suivi des délais, +  Compétences techniques :
des couts et de la qualité »  Connaissance des normes qualité (ISO
9001, etc.) lecture de plan, sensibilité
+ Contribuer a la coordination entre les différentes mécanique...

équipes (techniques, commerciales, partenaires...)
¢ Bonne maitrise des outils bureautiques

* Préparer et mettre a jour les documents de suivi de (Excel, PowerPoint)

projet (planning, tableaux de bord, reporting) .
¢ Anglais

* Participer aux réunions de projet et rédiger les

comptes rendus HORAIRES DE TRAVAIL

* Identifier les risques et proposer des actions
correctives

* Travail sur 5 jours du lundi au
vendredi : 35 heures hebdomadaires

» Suivre l'avancement des taches et assurer le

reporting aupres des parties prenantes ~ - l
AM-plus

ROUP
SAVOIR-ETRE
« Rigueur et organisation 4 +360
« Capacité a communiquer de maniére claire et sites collaborateurs
concise

« Esprit diinitiative et curiosité

« Esprit de syntheése et d'analyse 50 80%

« Sens de la satisfaction client millions d€ de | - d'export
chiffre d'affaires| international

« Orientation amélioration continue

9 ZAC DE LA BRASSERIE @ Postulez dés maintenant :
90360 LACHAPELLE-SOUS-ROUGEMONT recrutement@m-plusgroup.com
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